ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE SULRIOGRANDENSE DE MHECINA PSICOSSOMATICA

CAPITULO PRIMEIRO - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETE DURACAO

Artigo primeiro - A Associacdo adota a seguinte denominacd@OCIEDADE
SULRIOGRANDENSE DE MEDICINA PSICOSSOMATICA associagdo civil sem fins
econdmicos de carater, Unica e exclusivamengntifico, que congregara profissionais
e estudantes da area da saude, interessadosudo,gsésquisa e pratica da Medicina
Psicossomatica, cuja base territorial abrangerideo do Estado do Rio Grande do Sul.
Artigo segundo - A Associacdo tem Avenida Cristovdo Colombo, 881/202, bairro
Floresta, Porto Alegre, RS, CEP.90.560-0001.

Paragrafo Unico - Havendo interesse e condi¢cdes poderao ser idstiusecdes regionais
em outros municipios do Estado do Rio Grande do Su

Artigo terceiro - O prazo de duracdo da sociedade é a contasuadundacéo,
prolongando-se por tempo indeterminado.

Artigo quarto - A Sociedade tera por objetivo:

a). criar e difundir no meio universitario e médiassisténcia gaucho a abordagem
psicossomatica no exercicio da préatica da saudgeeat

b). promover:

b.1) - o estudo e a pesquisa das correlacbepsiio-sociais e nas aplicacdes a pratica
psicossomatica em geral;

b.2) - adivulgacdo da pratica psicossoméaticeameios profissionais e universitarios da
area da saude;

b.3 - ointercAmbio com outras sociedades cargén

b.4 - a organizacdo e a participacdo em evemntosificos relacionados com os objetivos

da Sociedade.
CAPITULO SEGUNDO - DO QUADRO SOCIAL

Artigo quinto — Todo e qualquer profissional ou estudante da deaalde, sem
qualquer impedimento legal, que se adeqgle eenodstre interesse ndo s6 em ingressar
no quadro social, como também, cumprir 0s objetdexta sociedade , dela podera fazer
parte.

Paragrafo primeiro - O ingresso no quadro social estard sujeito aonphémento de
uma proposta, com a qualificacdo do interessade, gpresentado por um sécio, sera
encaminhada a Comissdo de Admissao, para ex@nse aprovado, serd encaminhado
para a formalizac&o do ingresso.

Paragrafo segundo - O associado devera cumprir com as regras gagdes
estabelecidas no Estatuto da Sociedade, e, emi@spagar nos prazos convencionados
as contribuicdes que forem estabelecidas pelamisigia Geral.

Paragrafo terceiro - O ingresso de outros profissionais ou estudardesde que
atrelados a area da saude e reunam as condicfEplisitos preestabelecidos, ficara
sujeito ao prévio exame da Comissdo de Admisséao.

Artigo sexto - O Quadro social é composto pelas seguintegaahs:

a). Membros Associados - composta pelos profissionais oriundos da aresadde de
gualquer categoria profissional, tais como: mé&tiamontélogos, psicologos, assistentes
sociais, nutricionistas e enfermeiros, psicot@udipos, fisioterapeutas, farmacéuticos e



outros que demonstrem interesse pela prética eldfidvia Psicossomatica, que poderao
participar de comissdes e, nas Assembléias, d&aefenderem suas teses e posicoes,
poderao votar e serem votados.

b). Membros Aspirantes - composta de estudantes das mesmas areas ddzddem
Associados, com 0s mesmos principios, objetivirgitols e obrigacdes, porém nao
poderao votar e nem serem votados.

c). Membros Fundadores - o0s profissionais ou estudantes, da area, qeeetiv
participado, ativamente, dos encontros e dasmddéms até o registro legal desta
Associacao.

d). Membros Honoréarios - os profissionais e estudantes, da area hospedaui,
contribuam ou tenham contribuido cientifica eegionalmente para com os objetivos
da associacao, a critério da Comissao de Admisséao.

e). Membros Beneméritos - as pessoas fisicas ou juridicas que tenhamdedcdes
ou prestado relevante servico a Associacao.

Paragrafo primeiro - O titulo, a que se refere a alinea “d” poderaasgbuido a
personalidades nacionais e estrangeiras, de pedeminente, que tenham contribuido
ao estudo, pesquisa e pratica da Medicina PsicGHER.

Paragrafo segundo - O Membro aspirante, apos a conclusdo de shugcado, podera,
se atender os requisitos pré-estabelecidosapregado pela Comissdo de Admissao, ser
convertido em Membro Associado.

Paragrafo terceiro - Os titulos conferidos ao abrigo das alineas, “d” e “ e”, néo
conferem, por si s0, a participacdo em assembléias

Paragrafo quarto - sdo direitos gerais dos so6cios usufruir de todesbeneficios
estabelecidos neste Estatuto.

Paragrafo quinto- Sao direitos privativos do sdcio efetivo:

a) concorrer a ocupacao dos cargos de Admigé&irala Associacao;

b) propor a admissao de novos sécios;

C) propor a convocacao e participar de Assembl@@asis e nelas discutir, votar e ser
votado, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo sexto- sdo deveres dos socios:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regudlato, instrugbes e atos emanados da
Diretoria Executiva, do Conselho de AdministracateeAssembléias Gerais;

b) satisfazer o pagamento das contribuicbes measpis estiverem obrigados.

C) exercer 0s encargos que lhes forem confiados.

Paragrafo sétimo - O socio que pretender desligar-se do quadrolsdexera formalizar
seu pedido junto a secretaria da entidade paraagliestoria dele tome conhecimento
Paragrafo oitavo - O soécio que deixar de cumprir com suas obdgagociais, bem
como de cumprir ou fazer cumprir o Estatuto, @gitamento e demais normas
disciplinares, sera excluido do quadro sociatuja irregularidade serd apurada em
processo regularmente instaurado, assegurantt®s a mais ampla defesa, cuja
deliberacdo cabera a maioria absoluta dos presenge assembléia especialmente
convocada para esse fim.

CAPITULO TERCEIRO - DA DIRETORIA

Artigo sétimo - A diretoria executiva da Sociedade serd composta udn Presidente, um
Secretério Geral, um Primeiro Secretario e ursolieeiro.



Paragrafo primeiro - A diretoria sera eleita, em Assembléia Geral @da, pelo prazo
de 2 ( dois) anos, cujos membros ndo serdo rendoeemnem fardo jus a qualquer espécie
de vantagem.

Paragrafo segundo - Fardo parte da diretoria as seguintes comiss@&smissdo de
Admissdo, Comissao de Estatuto, Comissao de Ensi@@missdo do Patrimonio,
Comissdo de Publicacdo, Comissao de Comunicacao.

Paragrafo terceiro - E permitida a reeleicéo, por mais dois (2) anosseoutivos, quer
dos membros da diretoria como os das comissoes.

Paragrafo quarto - E da competéncia da diretoria aplicar penalisadestaurando
processo regular que assegure ao infrator a mamaadefesa, cujas decisGes ficardo
Sujeitas a recurso, em prazo ndo superior as&dgenta ) dias, contados da notificacéo,
para a primeira Assembléia Geral que se realiga manifestacédo sera definitiva.
Paragrafo quinto - Ao Presidente compete:

1. Representar ativa e passivamente, judicial xatajadicialmente, a Sociedade, bem
como, praticar todos 0s atos administrativos emendenmesma nos termos deste Estatuto
e da legislacdo de regéncia aplicavel a espécie.

2. Convocar as Assembléias e as reunides dHoDa; votar nas decisbes que
restarem empatadas; firmar as atas e demais datasnela Associacdo, juntamente com
0 Secretario Geral; praticar , enfim, todos os atesessarios e indispensaveis a realizacado
dos objetivos da Associagdo, bem como presidiramissdes de Admissédo e de Estatuto,
orientando as Comissfes Permanentes.

Paragrafo sexto - Ao Secretéario Geral compete:

1. Redigir as atas das reunifes das Assemblé&aDéretoria, bem como firmar com o(a)
Presidente(a) a correspondéncia e demais docaselat Sociedade;

2. Organizar o arquivo e a Biblioteca,;

3. Participar da Comissao de Administraca@gstro de associados, assim como
integrar a Comissédo de Estatutos;

4. Substituir o(a) Presidente(a) em seus impextios.

Paragrafo sétimo - Ao Primeiro Secretario compete:

Cooperar e substituir o Secretario Geral, nos sepsdimentos.

Paragrafo oitavo - Ao Tesoureiro compete:

1. Agenciar, administrar e programar os reaidms fundos e financeiros, bem como
fiscalizar a escrituracdo contabil e manter atadliz o registro dos associados, com a
participacdo do Secretario;

2. Arrecadar os valores a titulo de cotas soistabelecidos pela Diretoria, bem como
apresentar relatorios, balancetes e balangos enfdsia;

3.  Juntamente com o(a) Presidente(a), firntantratos, recibos e demais documentos
gue vinculem a Sociedade;

4.  Tratar e determinar os pagamentos, ossitegd em bancos vinculados a Sociedade;
5. Juntamente com o(a) Presidente(a), firtii@aios de créditos ou de obrigacdes, bem
como cheques para movimentacdo da conta banassian como outros documentos nesta
mesma linha.

Paragrafo nono - A Comissdo de Admisséo sera composta pelo Presidesgcretario
Geral e Tesoureiro, tendo por finalidade estadadmisséo de sécios atribuindo-lhes a
classificacdo adequada a categoria competenteggcdelo com o estabelecido neste
Estatuto.



Paragrafo décimo - A Comissdo de Comunicacdo sera composta pdDitetor e dois
membros integrantes da categoria Associadogeagaepor objetivo a divulgacdo da
Sociedade. As demais Comissfes serao compostaspdiretor e mais dois membros.

CAPITULO QUARTO - DAS ASSEMBLEIAS

Artigo oitavo - As Assembléias Gerais Ordinarias realizar-se-acsate social ou em
outro lugar previamente estabelecid@ cada 2 ( dois) anos, ao término do mandato da
Diretoria, com a finalidade de eleger os membrosDi@toria e os integrantes das
Comissdes, bem como para apreciar as contas, a®rieé e os balancos a serem
apresentados pelos membros da gestéo finda.

Artigo nono - As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo cadax em qualquer
época, pelo Presidente, ou seu substituto, paididsobre assuntos de relevante interesse
da Sociedade.

Artigo décimo - As Assembléias Gerais Ordinarias serdo conaxadm trinta dias de
antecedéncia, mediante circulares remetidas a@segus indicados junto ao cadastro dos
associados, apensando-se, quando for o casoelabdrios, demonstrativos, balancos e
guaisquer outros que tenham de ser submetidos raeegavotacdo. Em se tratando de
reforma de Regulamento ou Estatuto indispensajgitada do projeto a ser apreciado.
Paragrafo primeiro - E vedado a AG apreciar matéria que nao estejagdamente
arrolada na ordem do dia, assim como ndo estathe|expressamente, como de sua
competéncia.

Paragrafo segundo - A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeiravocagdo, com a
presenca, minima, de metade mais um de seus merebetgos com direito a voto, e, em
segunda convocacgdo, meia hora depois, com qualpueum’, sendo que as decisdes a
serem tomadas h&o de contar com o voto da maiarj@es dos presentes.

Paragrafo terceiro - As deliberagbes que envolvam a destituicdo de Atnadores ou

a reforma Estatutaria exigem o0 voto concorde€/®e( dois tercos) dos presentes a
assembléia, especialmente convocada para essedompodendo deliberar, em primeira
convocacgdo, sem a maioria absoluta dos associadospm menos de 1/3 ( um ter¢co) na
convocacgOes seguintes. ( Paragrafo Unico do éfigia Lei 10.406/02).

Paragrafo quarto - A convocacdo da assembléia geral processamsef@ma da lei e
deste Estatuto, assegurando-se a 1/5 (um quiosoassociados o direito de promové-la. (

art. 60 da Lei 10.406/02).
CAPITULO QUINTO - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo décimo primeiro - A Sociedade tem capacidade plena para assumitodie
obrigacbes, em especial adquirir bens moveis oweéisp inclusive  contratar com
instituicdo bancaria ou financeira

Artigo décimo segundo -As fontes de recursos para a manutencao da ag8oci
compor-se-a:

a). das quotas arrecadadas dos associados;

b). dos bens e direitos que forem adquiridosyaagyer titulo, assim como das rendas que
forem por eles produzidos;

c). das doacdes, subvencdes e contribuicoeBidase a qualquer titulo, de terceiros.



Artigo décimo terceiro - A dissolucdo da Sociedade somente podera sandeada

em Assembléia, especialmente convocada para essedm a presenca e deliberacéo,
minima, de 2/3 ( dois ter¢os) dos associados.

Paragrafo primeiro - Estabelecido que a Sociedade se dissolva , designados 0s
liquidantes que poderdo ser da prépria Diretmuigualquer associado designado pela
Assembléia.

Paragrafo segundo - Em caso de dissolucdo da Sociedade o seu patanapoés a
guitacdo do passivo eventualmente existente, destinado ao Lar Santo Antdnio, Nesta
Capital, RS.

Artigo décimo quarto - Cabe a Diretoria regulamentar e interpretar esgmte Estatuto.
Paragrafo Unico - O regulamento apos elaborado e aprovado peléoDaealevera ser
ratificado, em assembléia, pelo voto de metade umidos associados presentes com
direito a voto.

Artigo décimo quinto - Caberd a qualquer um dos membros da Diretoriguerer o
registro de eventuais alteragOes, podendo prdtidare qualquer ato necessario ao
cumprimento desta formalidade.

Artigo décimo sexto - Os associados néo respondem solidaria e ulesidgariamente
pelas obrigacdes da associagéo.

Artigo décimo sétimo - Os membros da Diretoria ou de qualquer outro Orgdo
Sociedade estdo impedidos de receber remunemagimlquer titulo, pelo desempenho
de suas atividades, assegurando-se, tdo someetgyuahvreembolso de despesas realizadas
em beneficio da Sociedade, desde que devidamentprovadas.

Artigo décimo oitavo - Fica vedada a distribuicdo de lucros ou quaisqueas

vantagens aos associados de quaisquer natureza.

Artigo décimo nono - Fica eleito o foro de Porto Alegre para dirifitigios que
envolvam a Sociedade, com renuncia a qualquer potrmais privilegiado que seja.

Porto Alegre, 30 de julho de 2003.



